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(red) Dem Festausschuss Dudweiler Faasenacht e.V. ist in
der Session 2024 ein ganz besonderer Coup gelungen:
Er präsentierte diesmal gemeinsam mit dem Dudweiler
Carnevalclub (DCC) das erste Jugendprinzenpaar!
Alle Dudweiler Faasenachtsvereine geben Prinz André I
und Prinzessin Josefine I ein wahrhaft königliches Geleit.
Gardeformationen in traditionellen Uniformen, festliche
Prunktwagen und natürlich die vielen Fußgruppen bie-
ten dem närrischen Volk am Straßenrand ein buntes
Spektakel.
Wo sonst trifft Pippi Langstrumpf (Villa Kunterbunt) auf
Wicky & die Starken Männer (Après Ski Club)? Wo
schunkeln Vogelscheuchen (Die Schätzja) mit Wesen aus
dem All (Molschder Narrekäpp) und marschieren mit

Fleischkäsweck (Globus) und magischen Figuren des
Kaltnaggischer Gardisten Corps?

Von der Hyggeligen Faasenacht der Grünen Nelke über
Karneval in Venedig der Nähfrauen: Alle machen mit!
„Alt aber oho“ trifft nicht nur auf die ganze saarländische
Faasenacht zu, es ist auch das Motto des „Plauderstüb-
chens“, einer Institution, die seit 2023 herausragende
Seniorenarbeit in Dudweiler leistet. Die Dudweiler Faa-
senacht vereint Jung und Alt und sorgt für Gutzjer, Gaudi
und Geselligkeit. Ein großes Dankeschön an die vielen
Helfer von THW und Feuerwehr, DRK und ZKE, dem
Sicherheitsdienst XXL und der Polizei, die für die Sicher-
heit aller Narren beim bunten Treiben sorgen. !

Bunte Pracht bei der Dudweiler Faasenacht!

Susanne Rupp, Christa Baldauf, Ursel Gerhard (v.l.n.r.) vom Dudweiler Carnevalclub DCC, e.V.
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Landeshauptstadt sucht weite-
re ehrenamtliche Amphibien-
helferinnen und -helfer
(red) Wenn gegen Ende des Winters die Temperaturen
steigen, beginnen in Saarbrücken wieder die Amphibien-
wanderungen. Kröten, Frösche und Molche überqueren
dabei auch Straßen. An besonders sensiblen Orten in der
Stadt stellen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Zen-
trums für Bildung und Beruf Saar (ZBB) im Auftrag des
Amtes für Klima- und Umweltschutz in Zusammenarbeit
mit dem Naturschutzbund Deutschland e.V. (NABU) des-
halb Amphibienschutzzäune auf.

Die Zäune sollen die Amphibien auf ihrem Rückweg von
den Winterquartieren in ihre Laichgewässer davor
bewahren, von Autos überfahren zu werden. Wenn wan-
dernde Kröten, Frösche und Molche an einem der Zäune
ankommen, hüpfen sie an ihm entlang, um so dieses
Hindernis zu umgehen. In regelmäßigen Abständen sind
Eimer hinter dem Zaun eingegraben, in welche die Tiere
dann hineinfallen. Von dort aus können sie über die
Straße gebracht werden.

Ehrenamtliche haben wichtige Rolle im Natur-
schutz
Da die Betreuung der Amphibienzäune ohne die Unter-
stützung von ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern
nicht möglich wäre, sucht die Landeshauptstadt Saar-
brücken auch in diesem Jahr wieder Bürgerinnen und
Bürger, die sich im Amphibienschutz engagieren möch-
ten. Die Helferinnen und Helfer haben die Aufgabe, ein-
mal pro Woche morgens früh nach der Morgendämme-
rung oder abends nach Sonnenuntergang die Amphi-
bienzäune zu kontrollieren und die Tiere über die Straße
zu bringen. Dabei geht es um den Zeitraum von Mitte
Februar bis Anfang April.

Weitere Informationen und Kontakt: Anna Klinkner,
NABU Saarbrücken, Tel.: +49 681 648827, E-Mail:
anna_klinkner@web.de oder Wega Kling, NABU Saar-
brücken, Tel.: +49 6897 88126, E-Mail:
wega_kling@yahoo.de !
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SPD freut sich über 140 Millionen Euro
für Saarbrücker Krankenhäuser

Foto Bertucci: Dutka

(red) „Mit einer Rekordsumme von 140 Millionen Euro
leistet das Saarland seinen Beitrag zur Zukunft der Saar-
brücker Krankenhauslandschaft“, freut sich Mirco Bertuc-
ci, Vorsitzender der SPD-Stadtratsfraktion. Die vom Land
und Gesundheitsminister Magnus Jung zugesicherte För-
derung sei ein wichtiger Baustein, damit Saarbrücken
auch in Zukunft gesundheitliches Zentrum des Saarlan-
des bleibe.
Bertucci: „Unsere Saarbrücker Krankenhäuser leisten eine
fantastische Arbeit. Insbesondere unser städtisches Win-
terberg-Klinikum genießt als Maximalversorger einen her-
vorragenden Ruf – saarlandweit und über die Grenzen
hinaus. Sowohl Winterberg als auch Caritas-Klinikum
haben ihre Zukunftsprojekte bereits vorgestellt. Mit den
Investitionsmitteln des Landes im Rücken können die
Planungen jetzt konkret werden.“
Wichtig für die Zukunft der Saarbrücker Krankenhaus-
landschaft werde laut Bertucci auch eine vom Land ins
Leben gerufene Arbeitsgruppe. Dort soll gemeinsam mit
den beiden Standorten über eine stärkere Kooperation
und den Abbau von Konkurrenzangeboten diskutiert
werden: „Stärken bündeln und Doppelstrukturen abbau-
en. Unsere beiden großen Saarbrücker Krankenhäuser
werden auch in Zukunft erstklassige Gesundheitsversor-
gung für die Saarbrückerinnen und Saarbrücker anbie-
ten.“
Bertucci: „Wir hoffen nun auf erfolgreiche Gespräche
zwischen dem Land und den Trägern, damit die Bagger
schnellstmöglich rollen können.“ !

Zweites Fußballturnier der 
Sulzbacher Schulen und der GemS
Quierschied ein Riesenerfolg 
(red) Was passiert, wenn vier Schulen im Sportzentrum
Mellin in Sulzbach ein gemeinsames Fußballturnier ver-
anstalten… Die Halle platzt aus allen Nähten und die
Stimmung ist fantastisch! 
Das zweite gemeinsame Fußballturnier des Berufsbil-
dungszentrums Sulzbach (BBZ) mit dem Theodor-Heuss-
Gymnasium (THG), der Gemeinschaftsschule Vopeli-
uspark (GemS) und der Gemeinschaftsschule
Quierschied (GemS) fand am 19. Januar statt und war
erneut ein voller Erfolg. Schüler*innen der Jahrgangsstu-
fen 2006 bis 2009 waren aufgerufen daran teilzuneh-
men. Alle Schulen traten jeweils mit 2 Mannschaften am
Turnier an. Es gab spannende, faire Spiele und ein tolles
Gemeinschaftsgefühl. Der Wanderpokal geht dieses Jahr
an das Team BBZ Sulzbach I, das in den letzten Sekunden
des spannenden Finales, den Siegtreffer gegen die Mann-
schaft THG II geschossen hat. 

Platzierungen: 
Platz 1: BBZ Sulzbach I 
Platz 2: THG II 
Platz 3: THG I 
Platz 4: GemS Quierschied (El Pepe) 
Einen besonderen Dank geht an die Lehrerinnen Nicole
Recktenwald und Nadine Fäh des BBZ Sulzbach, für die
Organisation dieses tollen Turniers. Ebenso bedanken wir
uns bei allen Spieler*innen der acht Mannschaften, Trai-
ner*innen, den Schiedsrichtern und bei den
Zuschauer*innen für die überragende Stimmung. 
Alle Beteiligten freuen sich bereits auf eine Fortsetzung
im nächsten Schuljahr. 
Sponsoren und Kooperationspartner in diesem Jahr
waren: Sport Pur Neunkirchen, dm-Drogeriemarkt Sulz-
bach, EDEKA Hoffmann & Konrad Sulzbach und Sport-
haus Glaab Marpingen.  !
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Hugo Becker lädt zur letzten 
Mitarbeiterversammlung – das
beliebte Krimidinner in Sulzbach

v.l.n.r. Ursula Degen, Zoe Altes, Anne Primm-Melchior,
Alessia D’Anna, Jeanette Gusenburger – Foto: Jan Pau-
lus, Gemeinde Quierschied

(red) Der Geschäftsführer des ortsansässigen, aber welt-
weit erfolgreichen Dessousunternehmens, Herr Hugo
Becker, hat zur jährlichen Mitarbeiterversammlung gela-
den. In seiner egoistischen und arroganten Art macht er
sofort klar, dass nur er für den Erfolg seiner Firma ver-
antwortlich ist. Im Laufe des Abends schlägt die Stim-
mung um und die Situation eskaliert.  

Was genau passiert, wer stirbt und wer dafür die Verant-
wortung trägt, erfahren Sie bei der letzten Aufführung des
Krimidinners am Samstag, 6. April in der AULA in Sulz-
bach. In Zusammenarbeit mit dem Partyservice Kurt Haas
wird dabei ein Vier-Gänge-Menü nach italienischem The-
menabend serviert.  

Tickets kosten 55 Euro und sind inklusive Sektempfang
und Digestif über die Webseite und den Ticketshop des
Kulturvereins Sulzbach oder telefonisch unter 06897-
1705869 zu buchen. Dort sind auch alle weiteren Infor-
mationen zum Essen und dem Programm zu finden.    !

Kulturverein Sulzbach e.V. grün-
det sich und plant das Jahr 2024
(red) Zwölf kulturbegeisterte Gründungsmitglieder
haben sich im November 2023 im Gutenberghaus in
Sulzbach zusammengefunden, um den Kulturverein Sulz-
bach zu gründen. Der Verein hat sich seinen Sitz in Sulz-
bach gegeben, da die Wurzeln der Mitglieder und bishe-
rigen Besucher im Sulzbachtal liegen, ebenso erhoffen
sich die Verantwortlichen in der guten Zusammenarbeit
mit dem Kulturamt und der Verwaltung der Stadt weitere
Vorteile. Im Rahmen der Gründungsversammlung hat der
Verein seinen Vorstand gewählt, dieser besteht v.l.n.r. aus:
Roman Ziemer (Kassenwart), Anne Primm-Melchior (2.
Vorsitzende) und Florian Kern (Vorsitzender). “Sulzbach
ist ohnehin schon eine kulturelle Hochburg im Regional-
verband. In diesem aktiven Netzwerk wollen wir unseren
Beitrag leisten und als Verein attraktive und möglichst
professionelle Kulturangebote machen und langfristig
eine interessante Kulturstätte in der Stadt etablieren.”, so
der Vorsitzende Florian Kern.  

Nachdem die Gründung nun zwei Monate später im Ver-
einsregister vollzogen ist und die organisatorischen
Anfangshürden genommen sind, widmet sich der Verein
nun seinen kulturellen Zielen und plant das Jahr 2024.
“Da wir uns in unserer neuen Heimat Sulzbach niederlas-
sen wollen, haben wir uns dazu entschieden, unsere bei-
den Produktionen des letzten Jahres – unser Krimidinner
und die Komödie mit “Bonnie & Clyde” – jeweils zur
Derniere in Sulzbach zu bringen.”, ergänzt Primm-Mel-
chior. Daneben plant der Verein unter anderem ein Kul-
turfrühstück, einen musikalischen Abend zum Mitsingen
im Sommer, ein kabarettistisches Dinner zum Jahresab-
schluss und mehrere kleinere Veranstaltungen im Rah-
men des städtischen Kultursommers. “Unser Highlight
des Jahres wird allerdings unsere Kulturwoche 2024, die
im Herbst stattfinden soll. In dieser Woche wollen wire in
möglichst breites Kulturangebot machen, in dem für
jeden Interessierten etwas dabei ist: vom Theater über
Musik bis zur Kunst und Literatur.”, erläutert Roman Zie-
mer. Der Verein hat sich hohe Ziele gesetzt und wird in
den nächsten Wochen über seine Veranstaltungen berich-
ten. Alle Informationen zum Verein und den Veranstal-
tungen sind auch im Internet unter kulturverein-sulz-
bach.de zu finden. !



Akademie, die Scherer
Gruppe, die Sparkasse
Saarbrücken, die Debe-
ka, die Stadtwerke Sulz-
bach und das Ministeri-
um für Finanzen
begrüßen. 

Schulleiter Josef Paul zur
Veranstaltung: „An unse-
rer Schule können die
Schüler*innen in unse-
ren Vollzeitschulen ihren
Hauptschulabschluss,
ihren Mittleren Bildungs-
abschluss, als auch ihre
Fachhochschulreife er-
langen. Gleichzeitig bil-
den wir gemeinsam mit
den Ausbildungsunter-
nehmen in 18 Berufen
im technischen und
kaufmännischen Bereich
aus. Von daher ist es uns
als Schule sehr wichtig,
Schüler*innen einen
nahtlosen Übergang in
eine Berufsausbildung zu
ermöglichen. Diese Ver-
anstaltung bietet daher
eine hervorragende Mög-
lichkeit, für die Jugendli-
chen Ihren Weg in eine
Ausbildung aufzuzeigen
und bereits im Vorfeld
Kontakte zu Unterneh-
men zu knüpfen. Der
große Zuspruch der
Schüler*innen an diesem
Abend hat gezeigt, wie
wichtig eine solche Ver-
anstaltung ist.“ !
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BBZ Sulzbach veranstaltete seine erste X-Pert Night 

(red) Am Donnerstag, dem 25. Januar 2024 fand die
erste X-Pert Night am Berufsbildungszentrum Sulzbach
statt. Das BBZ Sulzbach veranstaltete an diesem Abend
am Standort Sulzbach gemeinsam mit Experten aus der
Wirtschaft einen Informationsabend zur beruflichen Bil-
dung. Eingeladen waren alle Schüler*innen, die sich für
die Ausbildungsvorbereitung, die Berufsfachschule, die
Fachoberschule oder eine berufliche Ausbildung interes-
sierten. 
Das Angebot des Informationsabends richtete sich an alle
Schüler*innen, die zukünftig den Hauptschulabschluss,
den Mittleren Bildungsabschluss, die Fachhochschulreife
oder eine Berufsausbildung anstreben. Neben den Lehr-
kräften, die beratend für die beruflichen Bildungswege
Frage und Antwort standen, waren Experten aus der Wirt-
schaft vor Ort, die ihre Unternehmen und die Ausbil-
dungsmöglichkeiten vorstellten oder Fragen zu Praktika
beantworteten. 
Als Experten durfte das BBZ Sulzbach die BMW-Nieder-
lassungen Saarland, Festo, Hydac, „Meine VVB, Saarland“,
die Bundesagentur für Arbeit, die Knappschaftskliniken
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Der Notdienst beginnt morgens um 8.00 Uhr und dauert
bis 8.00 Uhr des folgenden Tages. Kurzfristig können sich
Änderungen im Dienstplan der Apotheken ergeben. Bitte
beachten Sie die entsprechenden Hinweise an der jewei-
ligen Apotheke.
1. März 2024
Glückauf-Apotheke, Saarbrücker Straße 266, Dudweiler
Berg- und Hütten-Apoth., Saarbr. Str. 58, Friedrichsthal
2. März 2024
Glückauf-Apotheke, Bergstraße 54, Saarbrücken
Hirsch-Apotheke, Kaiserstraße 22, St. Ingbert
3. März 2024
Landmann Apotheke Oliver Blank, Reichsstr. 16, Saarbr.
Gambrinus-Apotheke Güttes OHG, Poststr. 1 St. Ingbert
Marien-Apotheke, St. Ingberter Str. 1, Spiesen-Elversberg
4. März 2024
Viktoria-Apotheke, Bahnhofstraße 97, Saarbrücken
Marien-Apotheke, Marienstraße 5a, Quierschied
Rats-Apotheke, Kaiserstraße 37, St. Ingbert
5. März 2024
Pluspunkt-Apotheke, Trierer Straße 1, Saarbrücken
Markt-Apotheke, Rickertstraße 42, St. Ingbert
6. März 2024
Die Neue Apotheke, Berliner  Promenade 17-19, Saarbr.
Stern.-Apotheke, Grühlingstraße 58a, Sulzbach
7. März 2024
Apotheke im Globus, Fischbachstraße 121, Dudweiler
Engel-Apotheke, Feldmannstraße 2a, Saarbrücken
Markt-Apotheke, Rickertstraße 42, St. Ingbert
8. März 2024
Apotheke am Dudoplatz, Dudoplatz 1, Dudweiler
Linden-Apotheke, Saarbrücker Str. 122, Brebach
Markt-Apotheke, Am Markt 4, Sulzbach
9. März 2024
Stadt-Apotheke, Bahnhofstraße 37, Saarbr.
Rosen-Apotheke, Schulstraße 43, Fischbach
10. März 2024
Arndt-Apotheke, Mainzer Str. 105, Saarbrücken
easy-Apotheke, Quierschieder Weg 3d, Sulzbach
Luitpold-Apotheke, Kaiserstraße 15, St. Ingbert
11. März 2024
Rothenbühl-Apotheke, Kaiserslauterer Str. 1, Saarbr.
Rohrbach-Apotheke, Obere Kaiserstr. 128, Rohrbach
12. März 2024
Stifts-Apotheke, Saargemünder Str. 93, Saarbrücken
St. Barbara-Apotheke, Martin-Luther-Str. 30, Neuweiler
13. März 20244
Paracelsus Apotheke, Sulzbachstraße 22, Saarbrücken
Sankt Barbara-Apotheke, Saarbr. Str. 81, Friedrichsthal
14. März 2024
Sankt-Lukas-Apotheke, Hochstr. 149, Saarbrücken
Apotheke am Geisberg, Kaiserstraße 49, Schafbrücke
15. März 2024
Süd-Apotheke, Liesbet-Dill-Str. 7, Dudweiler
Bellevue-Apotheke, Metzer Str. 102, Saarbrücken
Glückauf-Apotheke, Bahnhofstraße 25, Sulzbach
16. März 2024
Stengel-Apotheke, Eisenbahnstaße 25, Saarbrücken
Rats-Apotheke, Marktplatz 10a, St. Ingbert-Hassel

17. März 2024
Apotheke am Zoo, Brandenburger Platz 12, Saarbrücken
Apotheke am Alten Markt, Alter Markt 3, Quierschied
Hirsch-Apotheke, Kaiserstraße 22, St. Ingbert
18. März 2024
Brunnen-Apotheke, Beethovenstraße 3, Dudweiler
Blumen-Apotheke, Försterstraße 26, Saarbrücken
Gambrinus-Apotheke Güttes OHG, Poststr. 1 St. Ingbert
Salzbrunnen-Apotheke, Sulzbachtalstraße 60, Sulzbach
19. März 2024
Paulus-Apotheke, Rheinstraße 37, Saarbrücken
Rats-Apotheke, Kaiserstraße 37, St. Ingbert
20. März 2024
Römer-Apotheke, Am Kieselhumes 42c, Saarbrücken
Markus-Apotheke, Kaiserstraße 77, Scheidt
Markt-Apotheke, Rickertstraße 42, St. Ingbert
21. März 2024
Apo. Bübinger Markt, Saargemünder Str. 133a, Bübingen
Johannis-Apotheke, Obere Kaiserstraße 113, Rohrbach
22. März 2024
Hubertus-Apotheke, Marktstraße 11, Herrensohr
Apotheke im Saarbasar, Breslauer Str. 1a, Saarbrücken
Rochus-Apotheke, Hauptstr. 100, Spiesen-Elversverg
Markt-Apotheke, Rickertstraße 42, St. Ingbert
23. März 2024
Marien-Apotheke, Trierer Straße 3-5, Dudweiler
Johannis Apotheke, Mainzer Str. 38, Saarbrücken
Saar-Apotheke im Kaufland, Grubenweg 7, St. Ingbert
24. März 2024
Apo. Globus Güdingen, Wolfsau 4, Saarbrücken-Güdingen
Ingobertus-Apotheke, Poststraße 26, St. Ingbert
25. März 2024
Rastpfuhl-Apotheke, Rastpfuhl 3, Saarbrücken
Luitpold-Apotheke, Kaiserstraße 15, St. Ingbert
26. März 2024
Ludwigs-Apotheke, Sittersweg 50, Saarbrücken
Rohrbach-Apotheke, Obere Kaiserstr. 128, Rohrbach
27. März 2024
Rodenhof-Apotheke, Heinrich-Köhl-Str. 56, Saarbrücken
St. Barbara-Apotheke, Martin-Luther-Str. 30, Neuweiler
28. März 2024
Landmann Apotheke Oliver Blank, Reichsstr. 16, Saarbr.
Rosen-Apotheke, Rickertstraße 17, St. Ingbert
29. März 2024
Apotheke am Homburg, Am Homburg 45, Saarbrücken
Markt-Apotheke, Illinger Str. 1, Friedrichsthal-Bildstock
30. März 2024
Apotheke Klein am Markt, Saarbr. Str. 236, Dudweiler
Saar-Apotheke, Sankt Johanner Str. 37, Saarbrücken
Florian-Apotheke, Hauptstraße 119, Oberwürzbach
31. März 2024
Glückauf-Apotheke, Saarbrücker Straße 266, Dudweiler
Berg- und Hütten-Apoth., Saarbr. Str. 58, Friedrichsthal
1. April 2024
Glückauf-Apotheke, Bergstraße 54, Saarbrücken
Hirsch-Apotheke, Kaiserstraße 22, St. Ingbert
2. April 2024
Landmann Apotheke Oliver Blank, Reichsstr. 16, Saarbr.
Gambrinus-Apotheke Güttes OHG, Poststr. 1 St. Ingbert
Marien-Apotheke, St. Ingberter Str. 1, Spiesen-Elversberg
3. April 2024
Viktoria-Apotheke, Bahnhofstraße 97, Saarbrücken
Marien-Apotheke, Marienstraße 5a, Quierschied
Rats-Apotheke, Kaiserstraße 37, St. Ingbert
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Falls Sie Ihren Hausarzt nicht erreichen, so ist der jeweils
diensttuende Arzt unter der Tel.-Nr. 01805 - 66 30 24
erreichbar.

Ärztliche Bereitschaft
Die ärztliche Bereitschaft wird für die Patientinnen und
Patienten des Stadtbezirks an Wochend- u. Feiertagen von
der Bereitschaftpraxis Klinik Sulzbach durchgeführt.

Kinderärztlicher Notfalldienst
Notdienst-Praxis für Kinder und Jugendliche der nieder-
gelassenen Kinder- und Jugendärzte des Stadtverbandes
Saarbrücken (mit Ausnahme von Völklingen und Köller-
bachtal) im Klinikum Saarbrücken, Klinik für Kinder-
und Jugendmedizin
Tel.: 06 81/963-3000
An Wochenenden: von Samstagmorgen 8.00 Uhr bis
Montagmorgen 8.00 Uhr
An Feiertagen: von 8.00 Uhr morgens bis um 8.00 Uhr
des Folgetages

Tierärzte
Sa./So. 2./3. März 2024

Tierärztin Druzhkevych, Dudweiler Landstraße 65, 
Saarbrücken, Tel.: 06 81/95 81 64 22

Sa./So. 9./10. März 2024
Tierärztin Dr. Grothues, Scheidter Str. 14, Saarbr.
Tel.: 06 81/93 65 00

Sa. 16. März 2024
Tierärztin Dr. Dubois, Holzer Str. 43, Quierschied
Tel.: 0 68 97/6 10 10

So. 17. März 2024
Tierarzt Rawer, Neunkircher Str. 1 a, Friedrichsthal
Tel.: 0 68 97/98 31 21

Sa./So. 23./24. März 2024
Tierarzt Scholz (Bexbach), Grubenstr. 4, Bexbach
Tel.: 0 68 26/9 11 99

Die weiteren Termine lagen zum Redaktionsschluss noch

nicht vor.
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Veranstaltungen Monat März 2024

Do. 07.03.2024, 18:00 - 19:30 Uhr Kurs 8803 
„Menschenrechte haben kein Geschlecht!" – Hed-
wig Dohm (1835 - 1913) – Vortrag
Hedwig Dohm war eine der klügsten und witzigsten
Frauenrechtlerinnen der letzten 180 Jahre. Bereits 1873
forderte sie das Stimmrecht für Frauen, kämpfte für Bil-
dung von Mädchen und gleiche Berufschancen. Sie war:
Schriftstellerin, politische Journalistin, Theaterautorin,
Feministin, Gesellschafts-Politikerin, Roman- und Novel-
lenautorin. Ihr Leben und Werk wird uns in einem Vor-
trag vorgestellt von Hella Brust,  Märchenpädagogin,
Erwachsenenbildnerin. Bürgerhaus Dudweiler. Die
Gebühr von 5,00 € ist an die vhs Regionalverband Saar-
brücken zu zahlen. Keine Zahlung vor Ort.
Di. 12.03.2024, 18:00 - 19:30 Uhr Kurs 8808
Nachbarschaftsrecht – Vortrag
Themen u.a.: Grillen, Lärmbelästigungen und Bauarbei-
ten auf dem Nachbargrundstück, Zustimmung des Nach-
barn zu einem Bauvorhaben. Was ist bei einem Überbau
zu beachten? Abstände von Bäumen, Pflanzen und Sträu-
chern zum Nachbargrundstück, überhängende Äste und
Laubfall vom Nachbargrundstück, Kosten für die Festle-
gung der Grundstücksgrenze, Beleidigungen, Provokatio-
nen von Nachbarn und Gegenmaßnahmen, Installation
einer Überwachungskamera - was ist zu beachten? Diese
und andere Fragen aus dem Nachbarschaftsrecht klärt
Rechtsanwalt Daniel Jung im Rahmen seines Vortrags im
Bürgerhaus Dudweiler. Die TeilnehmerInnen erhalten
zusätzlich ein Skript zum Thema. Die Gebühr von 5,00 €
ist an die vhs Regionalverband Saarbrücken zu zahlen.
Keine Zahlung vor Ort.
Fr. 15.03.2024, 16:00 - 17:30 Uhr Kurs 8819
Seifengießen für Kinder ab 6 Jahren 
Fertige Seife wird im Wasserbad geschmolzen und mit
der Wunschfarbe eingefärbt. Es stehen verschiedene Sili-
konformen zur Auswahl. Zum Beispiel: Schmetterlinge,
Füchse, Herzen, Einhörner, Blumen  etc. Während die
Seife in den Formen aushärtet, werden kleine Schachteln
gebastelt und mit ausgestanzten Motiven verziert. Bitte
einen Schuhkarton für den Transport mitbringen. Karin
Lanzer, ehem. Inhaberin Rosch Kreativ, Bürgerhaus Dud-
weiler, Maleratelier. Die Gebühr von 7,00 € ist an die vhs
Regionalverband Saarbrücken zu zahlen. Keine Zahlung
vor Ort. (zzgl. 8,00 € Materialkosten bar vor Ort zu ent-
richten)
Mi. 20.03.2024, 16:00 - 18:00 Uhr Kurs 8812
Pumpwerk Rosenstr. (SB-St. Johann) „Ein Denkmal im Ein-
satz für die Stadtentwässerung“ - Betriebsbesichtigung
In der Saarbrücker Rosenstraße wurde 1926 vom städti-
schen Kanalbauamt die größte sichtbare Schmutzwasser-
pumpstation der Stadt errichtet. Unter fachkundiger Lei-
tung erhalten Interessierte vor Ort einen Einblick in
Bestandteile der Kanalisation und es wird erläutert, was
im Untergrund der Landeshauptstadt bezüglich der Ent-
wässerung vor sich geht. Die Besichtigung ist nicht bar-
rierefrei. Anfahrt mit Privat-PKW auf eigene Verantwor-

tung! Treff: Anfang Rosenstraße, 66111 Saarbrücken,
gebührenfrei
Do. 21.03.2024, 18:00 - 20:15 Uhr Kurs 8843
Sicherheit im Internet für PC und Smartphone
Schützen Sie sich im Netz – Unwissenheit ist das größte
Risiko. Unser Workshop vermittelt Ihnen essenzielle
Grundlagen und topaktuelle Informationen für sicheres
Surfen im Internet. Erfahren Sie, wie Sie Ihren Computer
absichern und Betrügern den Zugriff auf Ihre Daten ver-
wehren. Die Kursinhalte werden an Ihre Fragen und
Bedürfnisse angepasst und sind sowohl für Internetneu-
linge als auch erfahrene NutzerInnen geeignet. Melden
Sie sich jetzt an und surfen Sie sicher. Stefan Breil.
Gemeinschaftsschule Dudweiler. Die Gebühr von 15,00 €
ist an die vhs Regionalverband Saarbrücken zu zahlen.
Keine Zahlung vor Ort.
Di. 26.03.2024, 10:30 – 12:00 Uhr Kurs 8818
Malkurs für Kinder ab 6 Jahren 
Die Kinder können  sich ein Motiv auswählen. In kleinen
Schritten wird ihnen gezeigt, wie sie einfach mit Pinsel
oder Schwamm die Farbe aufbringen. Bitte auf Kleidung
achten, die schmutzig werden darf oder einen Kittel (z.
B. altes Hemd) mitbringen. Bitte Alter des Kindes ange-
ben, wegen der Berücksichtigung des Schwierigkeitsgra-
des. Karin Lanzer, ehem. Inhaberin Rosch Kreativ, Bür-
gerhaus Dudweiler, Maleratelier Die Gebühr von 7,00 €
ist an die vhs Regionalverband Saarbrücken zu zahlen.
Keine Zahlung vor Ort. (zzgl. 8,00 € Materialkosten bar
vor Ort zu entrichten)
Mi. 27.03.2024, 10:00 – 12:00 Uhr Kurs 8824
Osterbasteln mit dem Kultur- und Lesetreff Dudweiler
Wir basteln mit gefärbten Eiern und verschiedenen Mate-
rialien lustige Eierköpfe, Hasen und Küken, die ihr zu
Ostern verschenken könnt. Kultur- und Lesetreff Dudwei-
ler, Bürgerhaus Dudweiler, gebührenfrei Anmeldung
unter: Fon 0681 9052370 oder kultur-und-lesetreff.dud-
weiler@saarbruecken.de3

Vorschau auf den Monat April 2024
Mi. 03.04.2024, 11:00 - 13:00 Uhr Kurs 8820
Zauberschule – Kinder lernen Zaubern (6 - 12 Jahre) 
Im Rahmen des zweistündigen Schnupperkurses lernen
Kinder (von 6 bis 12 Jahren) im Zauberkurs kleine Zau-
bertricks und werden in das Land der Magie und der Illu-
sionen entführt. In der Zauberschule lernen die Kinder
mit einfachen Requisiten eine kleine Zaubervorstellung
in der Familie oder unter Freunden zu gestalten. So gelin-
gen ihnen unter Anleitung kleine Wunder. Büroklam-
mern verketten sich plötzlich in der Luft, die Kinder kön-
nen magische Knoten schlagen, sie basteln eine
Zaubertüte, mit der man Geld zaubern kann und vieles
mehr. Markus Lenzen, Zauberer, Bürgerhaus Dudweiler.
Die Gebühr von 6,00 € ist an die vhs Regionalverband
Saarbrücken zu zahlen. Keine Zahlung vor Ort. (zzgl.
4,00 € Materialkosten bar vor Ort zu entrichten)

Ausführliche Informationen zu den Angeboten finden Sie im Programm der vhs Dudweiler. 
Zu allen Veranstaltungen ist eine vorherige schriftliche Anmeldung erforderlich

Kontakt unter Tel.: 06897 – 76 58 66, Mail: vhs-dudweiler@t-online.de und www.vhs-saarbruecken.de - vhs vor Ort – Dudweiler



Kneipp-Verein Sulzbach

Progressive Muskelentspannung
(red) Seit vielen Jahren bietet der erfahrene Entspan-
nungspädagoge Jörg Kuckartz beim Kneipp-Verein Sulz-
bach Kurse an, in denen die verschiedenen Methoden
zur Entspannung erfahren und erlernt werden können.
Für die nächste Kursstaffel ist die „Progressive Muskelent-
spannung“ angesagt. 
Die Progressive Muskelentspannung nach Edmund Jacob-
son basiert auf einem Wechsel zwischen An- und Ent-
spannung bestimmter Muskelgruppen. Zentrales Element
dieser Entspannungsmethode ist das Bewusstsein des
Übenden für die subjektiv empfundenen Unterschiede
zwischen An- und Entspannung. Regelmäßiger Stressab-
bau ist wichtig, denn Stress und Muskelverspannungen
verstärken sich gegenseitig. Hier setzt die progressive
Muskelentspannung an: Lockere Muskeln entspannen die
Nerven und verbessern die Stressbewältigung.
Durch die bewusste An- und Entspannung bestimmter
Muskelgruppen wird ein Zustand tiefer Entspannung
erreicht. Diese Entspannungs-Methode ist für alle geeig-
net, die abschalten und aktiv etwas gegen Stress tun
möchten. Die positive gesundheitsfördernde Wirkung
der Progres¬siven Muskelentspannung auf den Körper
und auch die Psyche ist wissenschaftlich belegt und wird
von Ärzten zur Stresspräven¬tion und -bewältigung emp-
fohlen.
Die neue Kursstaffel startet am Donnerstag, dem 07. März,
um 19.30 Uhr im Salzherrenhaus, Auf der Schmelz. Die
10 Termine kosten für Mitglieder eines Kneipp-Vereins 35
Euro und für Gäste 45 Euro. Anmeldung und weitere
Infos bei Jörg Kuckartz, Tel.: 06897 67307.

www.kneippverein-sulzbach.de !

Neues Bewegungsangebot beim 
Kneipp-Verein Sulzbach: Rückenschule 
(red) Mit dem Kurs Rückenschule nimmt der Kneipp-Ver-
ein Sulzbach einen neuen Bewegungskurs in sein Kurs-
programm auf. Pamela Schon, eine zertifizierte Yoga-Leh-
rerin und erfahrene Rückenschul-Leiterin, hat sich beim
Vorstand beworben, um in Sulzbach Kurse anzubieten. 
Dieser neue Kurs dient zur Prävention von Rücken-
schmerzen und bei bereits bestehenden Rückenproble-
men die Schmerzen zu lindern. Die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer lernen, wie man sich rückenschonend
bewegt und mit entsprechenden Übungen die Rücken-
und Bauchmuskulatur dehnt und kräftigt. Alle Bereiche
werden dabei bearbeitet: Schulter und Nacken, oberer
und unterer Rücken, ebenso Beine und Bauch. 
Mit einer Prise Humor und der guten Gemeinschaft
möchte Pamela Schon die Gruppe motivieren, zu einer
besseren Haltung zu finden. Abschließend werden die
Übungen mit einer Tiefenentspannung beendet.
Der Kneipp-Verein Sulzbach lädt alle Interessierten am
Mittwoch, dem 20. März, von 14:30 - 15:45 Uhr zu einer
kostenlosen Schnupperstunde ins evangelische Gemein-
dehaus Sulzbach ein. Kommen Sie am besten in beque-
mer Kleidung und bringen Sie bitte eine Matte mit. Ab
Mittwoch, dem 27. März, beginnt dann ein Kurs mit 10
Terminen. Mitglieder eines Kneipp-Vereins zahlen 40
Euro und Gäste 55 Euro. Infos und Anmeldung bei Pame-
la Schon, Handy:  0152 54155853 oder Barbara Jochum,
Tel.: 06897 53621. www.kneippverein-sulzbach.de      !
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Rechtstipp: Das Betriebliche Eingliederungsmanagement

(red) Im Laufe des Arbeitslebens werden viele Arbeit-
nehmer im Falle längerer oder wiederholter Erkrankun-
gen ein Verfahren eines Betrieblichen Eingliederungsma-
nagements bei Ihrem Arbeitgeber durchlaufen.

Denn immer dann, wenn ein Arbeitnehmer innerhalb
eines Jahres länger als sechs Wochen ununterbrochen
oder wiederholt arbeitsunfähig ist, ist der Arbeitgeber
gemäß § 167 Abs. 2 Satz 1 Neuntes Buch Sozialgesetz-
buch (SGB IX) gehalten, unter Beteiligung des betroffe-
nen Arbeitnehmers und des Betriebsrats bzw. Personalrats
zu klären, wie die Arbeitsunfähigkeit möglichst über-
wunden werden und mit welchen Leistungen oder Hil-
fen erneuter Arbeits-unfähigkeit vorgebeugt und der
Arbeitsplatz erhalten werden kann.

Dabei existieren hinsichtlich des Ablaufs eines betriebli-
chen Eingliederungsmanagements (kurz: BEM) keine
festen Vorgaben. Jedoch sei jedem Arbeitgeber angeraten,
im Unternehmen strukturierte und systematische Prozes-
se und Vorgehensweisen einzuführen, um den doch
hohen Anforderungen an die ordnungsgemäße Durch-
führung eines BEM gerecht zu werden. Denn das Bun-
desarbeitsgericht hat bereits mehrfach bestätigt, dass eine
Kündigung, die krankheitsbedingt ausgesprochen wurde,
nur dann gerechtfertigt ist, wenn die Anforderungen an
die Durchführung eines BEM erfüllt worden sind. 

Umso wichtiger erscheint es, folgende Punkt
beim Ablauf eines BEM zu beachten:
1. Zusammensetzung des BEM-Teams:

Das BEM-Team besteht aus
• einem Vertreter des Arbeitgebers und
• einem Vertreter der Interessenvertretung sowie
• eine Vertrauensperson eigener Wahl.
Zusätzlich können folgende weitere interne und externe

Experten hinzugezogen werden:
• Werks- oder Betriebsarzt
• Fachkraft für Arbeitssicherheit,
• externe Stellen wie Fachkräfte des Integrations-

amts (bei schwerbehinderten Arbeitnehmern)
oder der Rehabilitationsträger (Krankenkasse,
Rentenversicherung, Unfallversicherung, Agentur
für Arbeit).

Bei der Auswahl der Mitglieder des BEM-Teams empfiehlt
es sich, diese nach persönlichen Eigenschaften und
Fähigkeiten auszurichten. Hierzu gehört beispielsweise
die Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit im
Team, vorhandene Kompetenz für eine strukturierte, ziel-
und ressourcenorientierte Fallbearbeitung sowie das Vor-
handensein einer hohen Akzeptanz im Unternehmen.
Darüber hinaus müssen die Mitglieder des BEM-Teams
ausreichende zeitliche Ressourcen mitbringen.

2. Struktur des BEM-Prozesses:
Das BEM-Team sollte in regelmäßigen Abständen den
BEM-Prozess im Unternehmen auf die Erfüllung der Ziele
und Aufgaben gemäß § 84 Abs. 2 SGB IX hin überprüfen.
So können erforderliche Anpassungen und Erweiterun-
gen für die Organisations- und Verfahrensabläufe vorge-
nommen werden.

3. Ablauf des BEM-Verfahrens:
Der konkrete Ablauf des BEM-Verfahrens ist gesetzlich
nicht vorgeschrieben und lässt den Arbeitgebern somit
einen gewissen Handlungsspielraum. Folgende Punkte
sollten jedoch grundsätzlich beachtet werden:

1) Einleitung des BEM-Verfahrens:
Der Arbeitgeber entscheidet, ob und wann das betriebli-
che Eingliederungsmanagement eingeleitet wird. Zwar
sieht das Gesetz die Durchführung eines BEM immer
dann vor, wenn die Voraussetzungen, also eine Arbeits-
unfähigkeit infolge einer Erkrankung von länger als sechs
Wochen innerhalb eines Jahres, vorliegen. Hiervon kann
es jedoch Ausnahmen geben. Wenn beispielsweise der
Arbeitnehmer infolge eines Unfalls einen komplizierten
Beinbruch erlitten hat, erfolgreich operiert wurde und
anschließend eine Rehabilitationsmaßnahme durchläuft,
erscheint die Durchführung eines BEM an dieser Stelle
nicht sinnvoll, da genügend Aussicht auf Heilung besteht.

2) Informieren über die Ziele des BEM:
§ 84 Abs. 2 Satz 3 SGB IX normiert, dass der Arbeitgeber
zunächst über die Ziele des BEM und über die erhobenen
und verwendeten Daten des Arbeitnehmers informiert.
Dies hat den Zweck, dass sich der Arbeitnehmer ohne
Befürchtung von Konsequenzen auf das Verfahren einlas-
sen kann.

3) Zustimmung zum BEM:
Der Arbeitnehmer ist nicht verpflichtet, an einem BEM
teilzunehmen. Er kann jederzeit frei entscheiden, ob er
seine bzw. sie ihre Zustimmung erteilt. Diese ist formlos
möglich. Zu bedenken gilt jedoch, dass er sich im Falle
einer Ablehnung bei Ausspruch einer krankheitsbeding-
ten Kündigung dann nicht auf die unterlassene Durch-
führung eines BEM berufen kann.



4) Durchführung des BEM-Gesprächs:
Der Kern des gesamten BEM bilden die BEM-Gespräche.
Nachdem der Arbeitnehmer seine Zustimmung zum
BEM-Verfahren erteilt hat, findet das sogenannte Erstge-
spräch statt - entweder mit dem BEM-Verantwortlichen
alleine oder mit den unter Punkt 1. genannten weiteren
Beteiligten. Ziel dieses Gesprächs ist es, zunächst gemein-
sam zu erörtern, welche Gründe es für die Fehlzeiten gibt
und ob diese Krankenzeiten ursächlich mit den Arbeits-
bedingungen in Zusammenhang stehen. An dieser Stelle
kann bereits der Werks- oder Betriebsarzt hinzugezogen
werden. Die Entscheidung über eine zu erteilende
Schweigepflichtentbindung liegt jedoch beim Arbeitneh-
mer. Er kann hierzu nicht verpflichtet werden. Allerdings
darf der Arbeitgeber darauf hinweisen, dass das Arbeits-
verhältnis durch die vielen Fehlzeiten gefährdet ist, um
dem Arbeitnehmer zu verdeutlichen, dass eine aktive Mit-
arbeit im BEM im Interesse des Arbeitnehmers ist.

5. Festlegung und Protokollierung der BEM-Ziele:
Im Rahmen des BEM-Gesprächs legen die Beteiligten
nach ausführlicher Erörterung fest, welche Ziele für den
Arbeitnehmer mit dem betrieblichen Eingliederungsma-
nagement erreicht werden sollen. 

Dabei muss hinsichtlich des Inhalts und der Zielsetzung
unterschieden werden, ob es sich um einen langzeiter-
krankten Arbeitnehmer handelt oder ob häufige Kurzer-
krankungen die Ursache bilden. Bei Langzeiterkrankten
wird die Frage des aktuellen Gesundheitszustands und
der Aussicht auf baldige Genesung sowie die Frage einer

langfristigen Wiedereinsatzfähigkeit des Arbeitnehmers
im Mittelpunkt stehen. 

Bei häufigen Kurzerkrankungen steht die Frage nach
deren Ursache im Vordergrund. Demnach ist zu erörtern,
ob diese auf betriebliche oder auch familiäre Gründe
zurückgeführt werden können. Im nächsten Schritt wer-
den gemeinsam Lösungsmöglichkeiten eruiert. 

6. Ende des BEM:
Das BEM ist dann abgeschlossen, wenn die Fehlzeiten
dauerhaft unter die Sechs-Wochen-Grenze des § 84 Abs.
2 Satz 1 SGB IX gesunken sind, die Beteiligten das Ende
feststellen oder das Arbeitsverhältnis endet. Sollten
bereits alle sinnvollen, denkbaren Hilfsmöglichkeiten
ausgeschöpft worden sein, kann das BEM auch unter
bestimmten Voraussetzungen als gescheitert erklärt wer-
den. 

Fazit:
Bei der ordnungsgemäßen Durchführung eines BEM kön-
nen sowohl auf Arbeitgeber- als auch auf Arbeitnehmer-
seite Fehler unterlaufen, die nicht unerhebliche Konse-
quenzen mit sich bringen. Es ist daher wichtig, als
Betroffener von Anfang an einen Experten als Vertrau-
ensperson hinzuzuziehen. Als Vertrauensperson kann im
Übrigen auch ein Rechtsanwalt oder eine Rechtsanwältin
hinzugezogen werden.

Rechtsanwältin Lea Kaufmann  !
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Die richtige Lösung lautet: 
Kleinbauer’s Backstube, Seite 15

1. Preis, 25,- Euro: Lucas Grünwald, Dudweiler

2. Preis, 15,- Euro: Stefanie Sutter, Weil am Rhein

3. Preis, 5,- Euro: Horst Stank, Dudweiler
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Dudo im Internet: www.artntec.de/dudo




